
 
 

ประกาศคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

เรื่อง รับสมัครพนักงานมหาวิทยาลัย (คณะนิติศาสตร์) สายสนับสนุนวิชาการ ประจ าท่าพระจันทร์ 

----------------------------------- 

 ด้วยคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ มีความประสงค์จะรับสมัครพนักงานมหาวิทยาลัย  

(คณะนิติศาสตร์) สายสนับสนุนวิชาการ สังกัดงานการเงิน บัญชี และพัสดุ ปฏิบัติงานประจ าคณะนิติศาสตร์  

ท่าพระจันทร์ โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

๑. ต าแหน่งที่รับสมัคร 

นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ   ๑ อัตรา 
  บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ 
  - งานบัญชีทั่วไป 

  - งานบัญชีรายรับ 

  - งานบัญชีรายจ่าย 

  - งานบัญชีทรัพย์สินและหน้ีสิน 

  - งานด้านเอกสารทางบัญชี 

๒. อัตราเงินเดือน 

  อัตราเงินเดือน ๒๑,๒๕๐ บาท  

  ค่าตอบแทนอื่นๆ ได้แก่ 

  - ค่าครองชีพ ๒,๐๐๐ บาท 

 ๓. คุณสมบัติของผู้สมัคร 

  ๓.๑  มีคุณสมบัติตามหมวด ๒ ข้อ ๑๑ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ว่าด้วยการ

บริหารงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๙ 

  ๓.๒ ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางการบัญชี การเงิน หรือสาขาวชิาอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

  ๓.๓ ผู้สมัครเพศชายต้องได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหารหรือผ่านการเกณฑ์ทหารแล้ว  

  ๓.๔ สามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์พื้นฐานได้ดี 

  ๓.๕ สามารถปฏิบัติงานนอกสถานที่และนอกเวลาราชการได้ 



  ๓.๖  มีความซื่อสัตย์ กระตือรือร้น มีไหวพริบ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้ดี สามารถร่วมงานกับผู้อื่นได้

และมีความรับผิดชอบต่องานที่รับผิดชอบเปน็อย่างดี  

 ๔. การสมัครเข้ารับการคัดเลือก 

ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกในต าแหน่งดังกล่าว ให้ยื่นใบสมัครผ่านอีเมลล์  

hr.law.tu@gmail.com ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไปจนถึงวันพุธที่  ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๔ สอบถามโทร. ๐๘๒ ๐๕๙ 

๔๙๙๖ พร้อมแนบหลักฐาน ดังต่อไปน้ี 

  ๔.๑ ใบสมัครตามเอกสารแนบท้ายของประกาศฯ หรือ Download ทาง www.law.tu.ac.th 

  ๔.๒ ส าเนาหลักฐานแสดงผลการศึกษา และรายละเอียดผลการศึกษา ๑ ฉบับ 

  ๔.๓ ส าเนาทะเบียนบ้าน และส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน อย่างละ ๑ ฉบับ 

  ๔.๔  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาสีด า แต่งกายสุภาพ ขนาด ๑ น้ิว หรือ ๒ น้ิว 

ถ่ายมาแล้วไม่เกิน ๑ ปี จ านวน ๑ รูป 

  ๔.๕ อัตราค่าสมัครสอบคัดเลือก รายละ ๒๐๐ บาท โดยเจ้าหน้าที่จะด าเนินการแจ้งเลขบัญชี

ส าหรับโอนค่าสมัครสอบคัดเลือก หลังจากตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารครบถ้วนแล้ว 

 ** ขอให้ผู้สมัครน าเอกสารประกอบการสมัครตัวจริงมาให้เจ้าหน้าที่คณะฯ ตรวจสอบ 

ในวันสอบข้อเขียน   

 ๕. เกณฑ์การคัดเลือก 

  สอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์ 

 ๖. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกและก าหนดการสอบข้อเขียน 

  คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จะประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการ คัด เลือก ใน

วันพุธที่ ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๔ ที่ www.law.tu.ac.th สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที ่นางสาวศิรินุช  แจ้งบ ารุง โทร. 

๐๘๒ ๐๕๙ ๔๙๙๖ 

 

 ประกาศ ณ วันที่ ๘ มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 

  

 

 (รองศาสตราจารย์ ดร. มุนินทร์  พงศาปาน) 

 คณบดีคณะนิติศาสตร์ 
 

mailto:hr.law.tu@gmail.com
http://www.law.tu.ac.th/


 
       

 

เจ้าหน้าท่ีบญัชี 
 

I) Functional Roles (100%) 

บทบาทและหน้าทีค่วามรบัผิดชอบ 
% Workload 

จริง 

1. งานบริหารท ัว่ไปในหน่วยงาน 

 จดัท ำรำยงำนสรุปผลกำรปฏบิตังิำนประจ ำทุกเดอืน 

2% 

2. งานบริหารจดัการ 

 จดัท ำผงับญัชตีำมผงังบประมำณทีไ่ดร้บัจำกมหำวทิยำลยั (โครงกำรบรกิำรสงัคม ,LLB,

ภำคบณัฑติ,ป.มหำชน,นิตเิศรษฐศำสตร์,กองทุนคำ่ธรรมเนียม,อบรม สมัมนำ) 

5% 

3. งานบญัชีท ัว่ไป 

 จดัท ำรำยงำนงบทดลองรำยเดอืนน ำส่งงำนตรวจสอบภำยใน 

  จดัท ำรำยงำนงบดุล งบก ำไรขำดทุน สิ้นปีงบประมำณน ำส่งงำนตรวจสอบภำยในและงำน
บญัช ี

  คดิค่ำเสือ่มรำยปี 

  จดัท ำคู่มอืกำรลงบญัชขีองแต่ละเอกสำร 
  จดัท ำแบบฟอร์มมำตรฐำน ใบส ำคญักำรลงบญัชดี้ำนรบัและด้ำนจ่ำย 

 

10% 

4. งานบญัชีรายรบั 

 รบัเอกสำรใบส ำคญักำรลงบญัชดีำ้นกำรรบัเงนิและตรวจสอบเอกสำรประกอบกำรรบัเงนิ
จำกกำรเงนิ 

 บนัทกึกำรลงบญัชดี้ำนกำรรบัเงนิลงระบบ 

 ตรวจสอบยอดรบัเงนิกับสมุดเงนิฝำก หลงัจำกท ำงบทดลอง 
 จดัท ำสรุปรำยรบัรำยไตรมำสเพือ่ส่งกองแผนงำนมหำวทิยำลยั 

 

20% 

5. งานบญัชีรายจ่าย 

 รบัเอกสำรใบส ำคญักำรลงบญัชดีำ้นกำรจ่ำยเงนิและตรวจสอบเอกสำรประกอบกำรเบกิ
จ่ำยเงนิจำกกำรเงนิ 

 บนัทกึกำรลงบญัชดี้ำนกำรจ่ำยเงนิลงระบบ 

 ตรวจสอบยอดกำรจ่ำยเงนิกบัสมุดเงนิฝำก หลงัจำกท ำงบทดลอง 
 จดัท ำสรุปรำยจ่ำยตำมไตรมำสเพือ่ส่งกองแผนงำนมหำวทิยำลยั 

35% 

6. งานบญัชีทรพัย์สินและหน้ีสิน 

 คดิค่ำเสือ่มวนัเร ิม่ตน้รำยเดอืน 

 จดัท ำรำยงำนและตรวจสอบคำ่เสือ่มของทรพัย์สนิ 

 บนัทกึและตรวจสอบกำรต ัง้ยอดหนี้  
 จดัท ำรำยงำนยอดหนี้คงคำ้ง 

10% 



 
       

 

เจ้าหน้าท่ีบญัชี 
 

บทบาทและหน้าทีค่วามรบัผิดชอบ 
% Workload 

จริง 

7. งานด้านเอกสารทางบญัชี 

 จดัเก็บเอกสำรทีบ่นัทกึลงบญัชแีล้วเข้ำคลงัเอกสำร 
 สบืค้นเอกสำรทีบ่นัทกึลงบญัชแีล้วเข้ำคลงัเอกสำร 

5% 

8. งานด้านเอกสารทางบญัชี 

 จดัท ำงบกำรเงนิรวมของทุกโครงกำร 

10% 

9. งานที่ได้รบัมอบหมาย 

 ปฏบิตังิำนอืน่ๆ ตำมทีไ่ด้รบัมอบหมำยจำกผู้บงัคบับญัชำ 

3% 

 
 



 
 

 
 

 
 

 

 

 

    ใบสมคัรพนักงานมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 

 

ต าแหหนงงที่สมัคร 

ครั้งท่ี    /    
 

 
 

รูปถงาย 
1 " หรอื 2 " 

 
 
 

ล าดับที่ ระดับวุฒิ ต าแหหนงง 

   

 
 

ประวัติสงวนตัว 
 

ชื่อ นาย/นาง/นางสาว     นามสกุล       
ชื่อ – สกุล (ภาษาอังกฤษ)           
สัญชาติ   เชื้อชาติ    ศาสนา      
เกิดวันที่  เดือน   พ.ศ.   อายุ  ปี (นับถึงวันปิดรับสมัคร) 
เลขประจ าตัวประชาชน           
ที่อยู่ปัจจุบันที่ติดต่อได้  เลขท่ี  หมู่  ตรอก/ซอย     
ถนน   ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต      
จังหวัด     รหัสไปรษณีย์         
โทรศัพท ์    โทรศัพท์มือถอื       
E-mail       
สถานภาพสมรส             � โสด                � สมรส             � อ่ืน ๆ (ระบุ)      
ชื่อ – สกุลคู่สมรส      อาชีพ      
ชื่อ – สกุล บิดา      อาชีพ        
ชื่อ – สกุล มารดา     อาชีพ      
การรับราชการทหาร    � ผ่านการเกณฑ์ทหาร    � ยังไม่ผ่านเกณฑ์ทหารเนื่องจาก    
บุคคลที่สามารถติดต่อได้สะดวกรวดเร็วในกรณีเร่งด่วน       
             
             

 

 

 

 



 
 

 
 

 

หนงวยงาน/ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 

รายได้ : เดือน 
ระยะเวลาที่ 
ปฏ ิบัติงาน 

เหตุที่ออกจากงาน 
(กรณ ีออกจากงาน) 
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ประวัติการศึกษา 
 

 
 

 

วุฒิการศึกษา 

ระดับปริญญา 

 
 

สถานศึกษา 

 

สขาวิชาเอกที ่  

ส าเร็จการศึกษา 

คะแหนน 
เฉลี่ยที่

ได้รับ 

 

 

ปี พ.ศ.         

ที่ส าเร็จ 

 
 

........................... 

........................... 

........................... 

 
 

...................................... 

...................................... 

...................................... 

 
 

.............................. 

.............................. 

.............................. 

 
 

................. 

................. 

................. 

 
 

........................ 

........................ 

........................ 
 

 

ในระหวงางศึกษาตามนัยข้างต้นได้ท ากิจกรรมตงอไปนี้ คือ (ระบุตามล าดับเวลากงอนหลังของการท ากิจกรรม) 

             

              

              

              

              
  
 
 

 

ประสบการณ์ในการท างาน 
 

กรุณาเรียงตามล าดับกงอน – หลงั ของประสบการณ ์ในการท างาน 
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ความรู้ ความสามารถ แหละคุณสมบตั ิพิเศษ 
 

ความรู้ภาษาตางประเทศ 
 

 

ภาษา 
พูด องาน เขียน 

พอใช้ ดี ดีมาก พอใช้ ดี ดีมาก พอใช้ ดี ดีมาก 

          

          

          

          

 
 

ความร ู้ทางคอมพ ิวเตอร ์          
               
คามสามารถทางด ้านก ีฬา           
              
ความสามารถในการใช้เครื่องใช ้สำนกังาน        

              
ความร ู้ความสามารถแหละค ุณสมบ ัต ิพ ิเศษอ่ืนๆ         

              

 
ข้าพเจ้าขอรับรองวงาข้อความที่ข้าพเจ้าได้ระบุไว้ข้างต้นนั้นเป็นความจริงทุกประการ แหละหาก

มีข้อความใดที่ระบุไว้ข้างต้นนั้นไมงตรงกับความเป็นจริง ข้าพเจ้ายินยอมให้มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
ด าเนินการใด ๆ ในทุกกรณีตงอข้าพเจ้าในเรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับการสมัครงาน กระบวนการในการสรรหา แหละจ้าง
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยในครั้งนี้ได้ตามที่เห็นสมควร 

 
 
 
 
 

ลงช่ือ       

       (                                    ) 

                                                                                     ผ ู้สมัคร 
                                                    วันท ี่ย ื่นใบสม ัคร     /   /     
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ  ข ้อความใดทีเ่นื้อท ี่ในใบสมัครไมงพอกรอก ให้ระบุเพิม่เติมในใบแหทรก (ตามทีผ่ ู้สมัครจดัท าขึน้) 
แหล้วแหนบท้ายใบสมัคร 

 
 


